بيانات من السيرة الذاتية لمرشحي لجنة القضاء على التمييز ضد المرأة

اللقب والإسم الشخصي: بيلايث ناربايث، آنا 
الجنسية: إسبانية.
مكان وتاريخ الميلاد: ثافرا (إسبانيا)، 4 أكتوبر/تشرين الأول 1966.
لغات العمل: الإسبانية والإنجليزية والفرنسية. 
المنصب أو الوظيفة في الوقت الراهن: 
- خبيرة في لجنة القضاء على التمييز ضد المرأة (2019-2022) ونائبة رئيسة تلك الهيئة خلال فترة 2021-2022.
- نائبة الرئيسة التنفيذية لمؤسسة CERMI للنساء (منظمة مظلة للنساء ذوات الاحتياجات الخاصة في إسبانيا). 
- مفوضة سامية للتضامن والتعاون الدولي في المجموعة الاجتماعية ONCE.
- نائبة رئيسة المنتدى الأوروبي للاحتياجات الخاصة EDF ورئيسة لجنتها النسائية.
الأنشطة المهنية الرئيسة:
وبالإضافة إلى المسؤوليات المتصلة بالوظائف آنفة الذكر، يشار إلى ما يلي:
- تقدم منذ ما يزيد عن 20 سنة مشورات للحكومات والمجتمع المدني وعدة أطراف معنية أخرى بخصوص الدمج الكامل للنساء والفتيات ذوات الاحتياجات الخاصة في المبادرات التشريعية والسياسات العامة، بناء على منظور تقاطعي لحقوق الإنسان.
- كثيرا ما تشارك في عدة هيئات تابعة للأمم المتحدة (من قبيل مجلس حقوق الإنسان وعدد من اللجان والوكالات المتخصصة ولجنة الوضعية القانونية والاجتماعية للمرأة والمنتدى السياسي رفيع المستوى للتنمية المستدامة)، وغيرها، بالإضافة إلى الهيئات الإقليمية والوطنية (من قبيل البرلمان الأوروبي والمفوضية الأوروبية ومجلس أوروبا ومجلسي النواب والشيوخ في إسبانيا).
- عضو في "المرصد الوطني للعنف ضد النساء" وفي المجلس الوطني للاحتياجات الخاصة، ممثلة لمؤسسة CERMI للنساء .
- عضو في منصة الاحتياجات الخاصة التابعة للمفوضية الأوروبية.
- أستاذة "النوع الاجتماعي وحقوق الإنسان" في فصل ماجيستير الحقوق الأساسية في جامعة كارلوس الثالث بمدريد.
الشهادات الأكاديمية والدرجات العلمية: 

- باكالوريوس في علوم التربية من جامعة إشبيلية (إسبانيا). 

- باكالوريوس في علم النفس من جامعة إشبيلية (إسبانيا). 

- ماجيستير في الدراسات العليا للاحتياجات الخاصة للأشخاص ذوي الإعاقة ودورات دروس دكتوراة في جامعة سلمنقة (إسبانيا). 

أنشطة رئيسية أخرى في ما يتصل بمهمة "اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة":  

- كانت مندوبة حكومة إسبانيا خلال صياغة اتفاقية حقوق ذوي الاحتياجات الخاصة CRPD حيث ركّزت على إدراج النوع الاجتماعي بشكل تقاطعي وخاص. شاركت في لجنة الاتفاقية المذكورة خلال ولايتين متتاليتين (2009-2016)، حيث ركّزت على قضايا النساء. شاركت في رئاسة فريق العمل المكلف بأحد التعليقات العامة حول النساء والفتيات ذوات الاحتياجات الخاصة.

- بانضمامها إلى لجنة سيداو في 2019 أضحت السيدة آنا، أول شخص من ذوي الاحتياجات الخاصة يشارك في هيئة لحقوق الإنسان تابعة للأمم المتحدة غير اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة CRPD. وبوصفها خبيرة في لجنة سيداو، فإنها كانت مقررة لعدد من البلدان من أجل مراجعة تقاريرها الدورية، كما أسهمت في تحرير "التوصية العامة رقم 38 المتصلة بالإتجار بالنساء والفتيات في سياق الهجرة العالمية كما أنها تشارك في "فريق العمل المكلف بإعداد التوصية العامة التالية رقم 39 بشأن حقوق نساء وفتيات الشعوب الأصلية، كما أنها عضو في مجموعات العمل التابعة للجنة المعنية بأساليب العمل والعنف ضد المرأة، منذ فبراير/شباط 2021، وشغلت منصب نائب رئيس اللجنة نيابة عن المجموعة الإقليمية لمجموعة دول أوروبا الغربية ودول أخرى WEOG وهي عضو في مكتب اللجنة.

- كما أنها قدمت مساعدة تقنية ومحاضرات، بوصفها خبيرة في لجنة سيداو، بخصوص الاتفاقية وبروتوكولها الإضافي، بالنسبة لعدة دول أعضاء (مثل الأرجنتين وغواتيمالا وأوروغواي وكولومبيا وإيكوادور وأندورا). كما أنها تعاونت مع مكتب المفوضية السامية للأمم المتحدة لحقوق الإنسان ومع هيئة الأمم المتحدة للنساء ويونيسيف و"صندوق الأمم المتحدة للسكان"، في عدد من الأنشطة الخاصة بالنساء من ذوات الاحتياجات الخاصة ومن أجل تعزيز تجاوز الاحتياجات الخاصة والنوع الاجتماعي في عدد من وثائق المواقف مثل الدراسة التي تم إنجازها بشأن التحرش الجنسي الذي يطال النساء والفتيات من ذوات الاحتياجات الخاصة والإعلان المقبل حول الفتيات من ذوات الاحتياجات الخاصة. كما أنها شاركت في أنشطة رفيعة المستوى من تنظيم المفوضية الأوروبية ومجلس أوروبا حول المساواة بين الجنسين والعنف ضد النساء.

- وتتعاون بشكل معتاد مع منظمات عالمية وإقليمية ووطنية، للنساء، حيث تقدم دعما وتمكينا خاصا سواء على الصعيد الفردي أو الجماعي للنساء والفتيات ذوات الاحتياجات الخاصة، عبر التدريب والمشورة والمرافقة لفائدة المنظمات التي تمثلهن في كل أنحاء العالم، بخصوص حقوق الإنسان والحريات الأساسية للنساء والفتيات ذوات الاحتياجات الخاصة.


[bookmark: _GoBack]آخر الإصدارات في مجال التمييز ضد المرأة والتقدم على مسار حقوق الإنسان: 

تشرف على مجموعة "Generosidad السخاء" التابعة لمؤسسة  CERMI للنساء، المتخصصة في البحوث المتعقلة بالواقع الاجتماعي للنساء والفتيات من ذوات الاحتياجات الخاصة وهي المجموعة التي يمكن الاطلاع عليها في الموقع التالي: https://www.fundacioncermimujeres.es/es/coleccion-generosidad

منذ 2019 إلى الآن، في ما يلي العناوين التي شملتها المجموعة المذكورة: 
-15. أثر الوباء على النساء والفتيات من ذوات الاحتياجات الخاصة. تقرير إسبانيا 2020 (2021)
-14. دليل حق النساء والفتيات من ذوات الاحتياجات الخاصة، في الصحة (2021)


-13. بروتوكول لرعاية النساء من ذوات الاحتياجات الخاصة، ضحايا العنف (2021).
-12. حق النساء والفتيات من ذوات الاحتياجات الخاصة، في الصحة.

 تقرير إسبانيا 2019 (2020)
-11. Guide to mainstreaming gender and disability in European Social Fund programmes (2019)
-10. حقوق الإنسان للنساء والفتيات من ذوات الاحتياجات الخاصة.

 تقرير إسبانيا 2018 (2019)
-9. نساء متعددات ومتنوعات (2019)

